Area transferencia y vinculacién con el medio

La transferencia de tecnologia es uno de los componentes centrales de la vinculacién con la
sociedad en general, y fue una de las prioridades de la gestidn. Se promovid la relacién con el
medio, tanto con empresas privadas como publicas y ONGs, basada en las fortalezas académicas
y de investigacion de la FAUBA. Se firmaron alrededor de 64 convenios y asistencias técnicas por
afio (52% con el ambito privado y 48% con el publico). Se asistid a investigadoras e
investigadores en la gestién de derechos de propiedad intelectual, en presentaciones a nuevas
fuentes de financiamiento y en la vinculaciéon con empresas y organismos oficiales. Durante este
periodo IncUBAgro celebrd 10 afios cumpliendo con su misiéon de apoyar emprendimientos de
empresas y cooperativas. Se facilitd la insercion laboral de los egresados, incluyendo la
realizacion de 200 pasantias y practicas pre-profesionales por afio, destinadas a estudiantes
antes de su egreso. Se facilitd el contacto con potenciales empleadores (charlas del Foro Laboral
en version presencial y virtual, 240 salidas laborales concretadas a partir del Portal Laboral) y se
crearon los portales de oferta de servicios de jardineria, paisajismo y huerta orgdnica. Se
mantuvo una fluida relacién con los graduados de la FAUBA, se crearon las redes sociales
especificas, se realizaron los encuentros anuales de graduados previos a la pandemia y se
organizaron las reuniones pre-jura. La FAUBA brinda una amplia oferta de cursos (86) y
diplomaturas (9) para todo publico o de capacitacidn técnica. Asimismo, la FAUBA propicid la
vinculacion con el medio y sus graduados a través de su participacion en Ferias y Exposiciones.

Nuestro Proyecto Institucional para el drea incluye:
Vinculacidn Tecnoldgica

a) Sostener y fortalecer los vinculos con ONGs, organismos publicos y empresas mediante
Convenios de Asistencia y Capacitacion Técnica y de Cooperacién Académica, a través de
estrategias proactivas que destaquen las fortalezas de los diferentes grupos de la FAUBA
relacionados con los temas centrales planteados previamente.

b) Acompaniar a los distintos grupos de la Facultad interesados en la transferencia tecnoldgica
o en brindar servicios especializados, como paso inicial para ampliar y facilitar el contacto
con empresas y organismos publicos o bien para atender demandas del medio.

c) Propiciar y facilitar el desarrollo de nuevas tecnologias mediante vinculaciones con
CONICET, INTA, AACREA, AAPRESID, INTI, SMN, CONAE vy otros organismos,
complementando las fortalezas y capacidades de las partes.

d) Asesorar y acompafiar en la gestion de propiedad intelectual aquellos desarrollos
tecnoldgicos que asi lo requieran.

e) Fortalecer a la incubadora de emprendimientos tecnoldgicos y sociales de la FAUBA
(IncUBAgro) como un modo agil de transferencia tecnoldgica.

f) Sostener y generar ofertas de cursos y diplomaturas para todo publico de interés social y
técnico en las dreas tematicas relacionadas con la oferta académica de FAUBA.

Insercion laboral y Graduados

a) Estimular la realizacidon de pasantias y practicas pre-profesionales como instancias que
promuevan la formacién académica de estudiantes avanzados y la vinculacidon entre la
FAUBA y las diferentes instituciones en las que aquéllas tienen lugar.

b) Consolidar al Foro Laboral en formato virtual, el Portal Laboral y los Portales de oferta de
servicios como espacios institucionales de encuentro entre los estudiantes y graduados, y
sus alternativas profesionales.

c) Poner en marcha un programa de seguimiento de graduados y, sobre la base de este
conocimiento, fortalecer las redes de vinculacion haciéndolos participes de las diferentes
actividades de la FAUBA.



