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Asunto: Aprobar Reglamento de Seleccién de Directores de Carreras de Grado vy
~ Tecnicaturas.
C.D. 318 o
CUDAP: EXP-UBA 14.546/18 C/
CUDAP: TRI-UBA 25,430/18.

Cdad. Auténoma de Bs. As., 15 de mayo de 2018.-

25.430/18 — mediante las cuales la Comisién de Planificacion y Evaluacién eleva la propuesta unificada
relacionada con la modificacion de las resoluciones C.D. 4979/13 (Reglamento de Seleccion de

Directores de Carreras de Grado y de Carreras Técnicas de esta Facultad) y su modificatoria C.D.
1103/14 v,

VISTO las presentes actuaciones — CUDAP: EXP~UBA 14.946/18 C/ CUDAP: TRI-UBA

CONSIDERANDO:

Que esta Casa de Estudios cuenta actualmente con cinco (8} carreras de grado y cinco (5)
carreras técnicas universitarias: Agronomia, Licenciatura en Economia y Administracién Agrarias,
Licenciatura en Clencias Ambientales, Licenciatura en Disefio y Planificacién det Paisaje (compartida
con la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo de la Universidad de Buenos Aires) y Licenciatura
en Gestion de Agroalimentos (compartida con la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de
Buenos Aires) v las carreras de Tecnicatura en Jardineria, Tecnicatura en Floricultura, Tecnicatura en
Preduccién Vegetal Orgénica, Tecnicatura en Turismo Rural y de Martillero y Corredor Pablico Rural.

Que el crecimiento gradual de la oferta académica de grado hizo necesario designar Directores
de carreras de grado y techicaturas, asi como conformar las Comisiones Curriculares de las carreras de
grado y fa Comisién de las Carreras Técnicas para el seguimiento, evaluacion y modificacién de los
planes de estudios y demas aspectos curriculares y académicos relacionados con el desarrolio de las
carreras.

Que es un objetivo prioritario de esta Facultad continuar con las acciones para optimizar el .
funcionamiento de cada una de sus carrerag, a fin de contribuir a su excelencia y expansién.

Lo aconsejado por la Comisidn de Planificacion y Evaluacion.

Por elio, y en uso de sus atribuciones.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA
| RESUELVE:

_AR‘I’?C:ULO 1°.- Dejar sin éfecto las resoluciones C.D. 4978/13 y C.D. 1103/14.

ARTICULO 2°.- Aprobar el Reglamento de Seleccién de Directores de Carreras de Grado y de
Tecnicaturas que dependen enteramente de esta Facultad, segun el Anexo que

forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO .- F%egistrea;e, comuniquese y resérvese en la Direccidén General de Asuntos

Académicos (Direccién de Consejo Directive).

Y ' | _
ing. Agr. Adriana M, RODRIGUEZ Ing. Agr. Marcel E. GALLY
Secretaria Académica ' Decana
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Asunto: Continuacién de la resolucién C.D. 318/18.

C.D. 318 D
CUDAP: EXP-UBA 14.946/18 C/
CUDAP: TRI-UBA 25.430/18
/.2 ~

ANEXO

Reglamento de Seleécié-n de Directores de Carreras Técnicas y de Carreras de Grado

ARTICULO 1., Establecer misiones y funciones de los Directores de Carrerds Técnicas y de
Carreras de Grado, segun Io siguiente:

Mision. Garantizar el funcionamiento de la carrera y contribuir a su mejora y expansion continua,
atendiendo al logro del perfil profesional establecido para cada una de ellas.

Funciones

* Programar y elaborar las estrategias necesarias para la implementacién del pian de estudios, el
cumplimiento de los contenidos, el alcance de los objetivos, y la mejora permanente de la calidad
educativa, L

* Establecer acciones de articulacion entre diferentes aspectos de la estructura curricular de Ia
Facultad (pedagdgicos, organizacionales, comunitarios, administrativo-financieros), y los actores
(autoridades, docentes y alumnos) con ia intencién de manejar, de manera equitativa y
demaocratica, la complejidad de las situaciones que se presentan.

* Gestionar la implemenitacién de las actividades curriculares de las respectivas carreras,
considerando la distribucion de la carga horaria por tipo de actividag, incluyendo los viajes, las
clases y las evaluaciones.

* Procurar la articulacion horizontal y vertical de los contenidos y actividades curriculares.

* Generar las condiciones para implementar las mejores practicas pedagdgicas, asi como construir
¥ consensuar criterios de evaluacién.

* Coordinar la Comisién Curricular respectiva, en el caso de la Carreras de Grado, o integrar la
Comisién de Carreras Técnicas. _

* Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente que sustenta las actividades curriculares de
la Facultad de Agronomia de la Universidad de Buenos Aires. '

* Mantener informada a la comunidad universitaria de la Facultad de Agronomia de la Universidad
de Buenos Aires acerca de Ia marcha de la carrera y del desempeno de los estudiantes.

* Supervisar los canales de divulgacion y comunicacién de la carrera (folletos, paginas de internet,

carteleras, y otros.). _
* Proponer y participar en actividades de promocion de la carrera.

ARTICULO 20.. Los requisitos para aspirar al cargo de Director de carrera técnica o de grado son:

ser. profesor regular, consulto o emérito de la Facultad de Agronomia de la
Universidad de Buenos Aires al momento de su presentacion al proceso de seleccidn v,
preferentemente tener dedicacion exclusiva o semiexclusiva.

ARTICULO 3°.- Lg duracién en el cargo sera de cuatro (4) afos. Antes de cumplir dos (2} afos en

su funcién, el Director deberé presentar ante la Secretaria Académica, un (1)
Informe de Avance que detalle el grado de cumplimiento de los objetivos y mejoras propuestas en
el Programa Integral de Desarrollo de la Carrera. E Consejo Directivo evaluara el informe de
Avance y sila evaluacién fuera negativa, la Secretaria Académica abrira la convocatoria para cubrir
el cargo. .
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ARTICULO 4°.- EI cargo de Director podra ejercerse para una dnica carrera (de grado o tecnicatura)

par vez y s6lo podra ejercerlo de manera consecutiva por dos (2) periodos. Sera
incompatible con otros cargos de gestion desempenados en ef ambito de la Facultad de Agronomia
0 de la Universidad de Buenos Aires al momento en que se asuma el cargo (Decano, Secretario y
Subsecretario de Universidad y de Facultad, Consejero Superior, Consejero Directivo, Director de
Departamento y Miembro de Junta Departamental).
ARTICULD 5°.- La retribucion del cargo de Director de Carrera de Grado o Tecnicatura serd

equivalente a un (1) cargo de la misma categoria docente que desempena el
Director con dedicacion parcial.

ARTICULO 6°.- EI Director podra proponer al Consejo Directivo la designacién de un Sub-Director,

que deberd reunir los mismos requisitos que el Director. Su funcién es colaborar
con el Director en todas las actividades consignadas en el articulc 1° y reemplazar al Director
cuando esté ausente. El cargo de Sub-Director sera “ad-honorem”y estara sujeto a renovacién toda
vez que el Director lo solicite, Cuando el Director solicite licencia extraordinaria sin goce de sueldo
por un periodo mayor a treinta (30) dias, el Sub-Director recibira fa remuneracion correspondiente
a su cargo docente. '

En caso de suspension, separacion, renuncia o muerte del Director, este sera sustituido por el Sub-

Director por un periodo NO mayor a seis (6) meses, plazo en el que sera abierta nuevamente la
convocatoria para la seleccién de un nuevo director,

ARTICULO 7°. - Los 'Di.r;eictorelsi de las Carreras de Grado y de las Tecnicaturas dependeran de la

- Secretaria Académica de la Facultad de Agronomia de la Universidad de Buenos
Aires. B '

ARTICULO 8°.- E p'mced-imienta para la convocatoria a la seleccién y designacion de los Directores
consta de las siguientes instancias: '

a. La Secretaria Académica abrira la convocatoria a fa seleccién para cubrir el cargo de Director de
las carreras que correspondan, estableciendo un plazo de sesenta {60) dias corridos, para que los
aspirantes presenten en la Direccion de Mesa de Entradas, Salidas y Archive, su curriculum vitae,
un diagnostico situacional de la carrera, donde se establezcan las fortalezas y puntos débiles, y un
Programa Integral de Desarrollo de la misma, con una proyeccion a ‘cuatro {4) afios, de acuerdo a

las funciones asignadas a los Directores segln sl articulo 1°.

Esta convocatoria se difundird por ia red interna de la Facultad de Agronomia de la Universidad de
Buenos Aires en dos (2) oportunidades: la primera antes de su apertura y la segunda cuarenta y
ocho (48) horas habiles antes del cierre, _

Cumpilido el plazo de presentacion de la documentacion por parte de los aspirantes, el Decano y el
Secretario Académico firmaran un Acta con la némina de aspirantes presentados, que se difundira
por la red interna de la Facultad de Agronomia de la Universidad de Buenos Aires.
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b. Posteriorm.e_nte_ se dard trasiado de toda la documentacion a los consejeros que integran la
Comisién de Planificacion y Evaluacion, al Decano y al Secretario Académico para evaluar los
antecedentes y las propuestas presentadas, realizar las eéntrevistas a los aspirantes y confeccionar

La Comisién c’iePiariiﬁ{;acién y Evaluacién podra convocar a expertos en el campo disciplinar y
profesional de la carrera en cuestion, en caso de considerarlo necesario.

¢. Para elaborar e orden de mérito se tomaran en consideracién los siguientes atributos (i) Los
antecedentes del candidato, incluyendo: a) la formacion y.experiencia académica en gestién y
organizacion de las instituciones educativas, b) Los trabajos interdisciplinarios en los que haya
trabajado y/o participado, 0) la formacion y antecedentes académicos, docentes, cientificos ¥
profesionales relevantes en alguno de los campos disciplinares sustantivos de la carrera; (i) el
diagndstico de la situacion actual de [a carrera; (iif) el plan integral de desarrollo de la carrera, segun
lo dispuesto en el punto a.

El resultado de esta evaluacién constituira elflos dictamen/es de fa Comisién de Planificacion y

Evaluacion, que se elevara a consideracién del Consejo Directivo, quien tendrd la responsabilidad
final de la designacion.

d. Seis (6) meses antes del vencimiento de la designacién en el cargo de Director, la Secretaria
Académica abrird nuevamente la convocatoria.

Ing. Agr. Adriana M. RODRIGUEZ Ing. Agr. Marcela E. GALLY
Secretaria Académica Decana






