
 

Consideraciones generales 
La función de un CV no es contar la historia de una vida, sino que se debe construir de acuerdo a qué se 
lo destina. Debe demostrar habilidad en el área para la que el candidato se postula y debe producir deseos 
de ser conocido. Nunca se deben falsear datos en un CV. 
 

Lo importante a demostrar es qué y cómo se ha hecho y no cuánto. Un CV no debe exceder las tres 
carillas. Es imprescindible la mesura y la síntesis aunque tampoco se debe ser demasiado escueto. 
Es preferible enumerar los antecedentes en orden cronológico desde el presente hacia el pasado, ya que en 
general las últimas actividades desarrolladas son más importantes comparadas con las iniciales. 
 

Presentación: se debe escribir a doble espacio y cuidar la diagramación: títulos, subtítulos, márgenes, etc. 
Se debe prestar especial atención a la gramática y a la ortografía. 
 

Modelo (básico) de Currículum resumido 
Datos personales 
Consigne: Nombre y Apellido                                           Documento de Identidad 
Fecha de nacimiento y lugar 
Estado civil  
Edad 
Domicilio y código postal 
Teléfono y Fax (particular, profesional, etc) 
Email:  
 
Estudios 
. Carrera o título Universitario, año en curso y comienzo, sino año de ingreso y egreso. Universidad. 
Promedio general. Distinciones (si las hubiera) 
. Dónde realizó los estudios secundarios. Año de ingreso y egreso. Título obtenido 
 
Experiencia laboral 
Indicar empresa, lugar de la misma, mes y año de ingreso y egreso. 
Aclarar su posición en la misma y brevemente sus principales tareas y logros. 
Detalle aquéllas que considera más relevantes. 
 
Información adicional 
Cursos y Congresos 
Indicar detalle de cursos y congresos, seminarios, jornadas, etc. 
 

Idiomas 
Consignar idiomas según nivel 
Superior (dominio total) 
Avanzado (muy bueno, oral y escrito) 
Intermedio (moderadamente bien) 
Principiante (conocimientos básicos) 
 
Uso de Pc 
Detalle que utilitarios y sistemas maneja 
 
Hobbies (optativo) 
Indique qué deportes y hobbies realiza. 
 

Importante: 
Los CVs se recibirán en los siguientes formatos: .doc 
Se sugiere que el nombre del archivo sea CV_(apellido del postulante). 
Se sugiere que el asunto del mail (subjet) sea: Referencia ……… 
 

Mayor información: 
Departamento de Pasantías y Búsquedas Laborales. 
Av. San Martín 4453 (1417) Cdad. A. de Bs. As. – Tel: 4524-8014  
Horario de atención: 9 a 16 hs. 
busqueda@agro.uba.ar                                 pasantia@agro.uba.ar 
 


